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Chargé(e) de missions : Développement des compétences et
valorisation de larecherche clinique

Structure Groupement pour I'Innovation et la Recherche
Clinique d’lle-de-France (GIRCI)
Employeur : Hopital Fondation A. de Rothschild

Rattachement Coordinateur du GIRCI IDF
Temps de travalil Temps plein

Contrat CDD un an renouvelable
Echéance Dés que possible

Contexte et enjeux de la fonction
Les GIRCI sont des dispositifs d’appui territoriaux au développement et a I'animation
de la recherche en santé créés et financés par la Direction générale de I'offre de soins
(DGOS) du ministere chargé de la Santé.
La réalisation de leurs missions de développement et d’animation de la recherche
en santé dans leurs territoires respectifs comprend la mise en ceuvre des actions
suivantes :

e Organisation d’Appels a Projets (AAP) thématiques pour le financement de
projets de recherches dans diverses thématiques : recherche clinique, recherche
en soins, recherche en soins primaires

e Appui aux établissements de santé et structures de soins primaires sans unité
interne de soutien a la recherche via une mutualisation de moyens et de
compétences (réalisation des missions d’assurance qualité, vigilance, appui
méthodologique, etc.)

¢ Organisation d’actions de formations et d’information en recherche clinique
(webinaires, journées thématiques, formations E-learning, etc.)

o Elaboration et organisation d’actions d’animations territoriales facilitant les
collaborations en recherche clinique : création et 'animation de groupes de travail,
AAP, événements, communication sur les projets de recherche existant, etc.

En Tlle-de-France, le GIRCI (https://www.girci-idf.fr/) fonctionne sous forme
conventionnelle et regroupe une 30aine de structures réparties en 5 colléges :
e CHU:
ESPIC et CLCC?;
GHT, CH hors GHT et HIA? ;
Représentants des Soins Primaires ;
Etablissements de santé privés a but lucratif.

En tant que chargé(e) de missions « développement des compétences et valorisation
de la recherche clinique » vous jouerez, dune part, un rble clef dans
'accompagnement et la professionnalisation des professionnels des structures de
recherche clinique de la région en matiere de réglementation de la recherche clinique
et, d’autre part, vous serez chargé(e) du suivi et de la valorisation des projets de
recherche clinique financés par les AAP du GIRCI (PHRCi, AAP RESPIR et APRESO)

! Etablissements de santé privés d'intérét collectif et Centres de lutte contre le cancer
2 Groupement Hospitalier de Territoire, Centre Hospitalier hors GHT et hépitaux d’instruction des armées
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en lien avec le chargé de communication / événementiel et sous la supervision du
coordinateur du GIRCI IDF.

Missions

e Appui au développement des compétences et a la professionnalisation des
acteurs de larecherche clinique

©)

(@]

Soutenir le développement des professionnels de santé et de soutien a la
recherche clinique, en particulier en soins primaires en matiére de
réglementation, et d’organisation de la recherche clinique

Apporter une expertise en recherche clinique sur des questions
ponctuelles en particulier concernant I'application des Bonnes Pratiques
Cliniques (BPC)

Organiser des actions de formation et d’'information a destination des
professionnels de santé et des équipes de soutien a la recherche
Développer des supports pédagogiques (guides, vidéos explicatives, e-
learning, etc.) pour accompagner la montée en compétences et le maintien
des connaissances des professionnels de la recherche clinique

e Suivi de 'avancement et valorisation des projets financés par les AAP du
GIRCI IDF : PHRC I, RESPIR, APRESO

o

(@]

(@]

Réaliser le suivi administratif et financier des projets de recherche
sélectionnés dans le cadre des appels a projets (contractualisation puis
versement des tranches de financement)

Développer et mettre en ceuvre des outils de suivi et d’évaluation de I'impact
des projets financés afin d’assurer un suivi précis de leur avancement et de
repérer les projets rencontrant des difficultés

Apporter une aide spécifique aux projets en difficulté en proposant des
solutions adaptées pour garantir leur réussite et leur aboutissement
Renforcer la visibilité et I'impact des projets de recherche financés en créant
des supports de communication (livrets, infographies, newsletters, vidéos,
etc.) et en organisant des événements (séminaires ou webinaires) pour
partager les résultats des recherches avec laide du chargé de
communication

e Harmonisation des pratiques et accompagnement pour la mise en place de
documents types, référentiels et procédures standardisées au sein des
établissements du GIRCI

o

o

Rédiger et mettre a disposition des modéles de documents types (notes
d’information, consentements éclairés, ...).

Accompagner la rédaction des procédures standardisées pour les étapes
clés de la recherche clinique (soumission aux comités d’éthique, gestion
des données, suivi des essais...)

Faciliter le partage d’expériences et la mutualisation des outils entre les
différents notamment par la mise en place de groupes de travail pour
coconstruire des référentiels communs

e Soutien ponctuel a 'organisation d’événements du GIRCI :

o

Appui logistique et organisationnel en particulier pour le choix des
thématiques, la sélection des intervenants et I'appui dans la préparation de
leurs présentations et supports
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Compeétences et qualités requises

e Excellente connaissance en recherche clinique, en particulier des BPC et des
reglementations en vigueur (RDM, REC, RGPD etc.)

e Maitrise des procédures d’appels a projets et des dispositifs de financement de la
recherche

e Compétences en gestion de projet et en suivi d’indicateurs de performance.

e Aptitude a la rédaction de documents scientifiques et de supports de
communication

e Bonne capacité d’animation et de formation auprés des professionnels de santé
et de soutien a la recherche clinique

e Gestion de projets, autonomie, capacités rédactionnelles et relationnelles,
proactivité et force de proposition, rigueur et organisation personnelle

e Maitrise des outils Microsoft Office : Word, PowerPoint, Excel, One, etc.

Profil recherché

e Bac 5 (Master en sciences de la santé, droit de la santé, recherche clinique,
affaires réglementaires...)

e Expérience significative dans la recherche clinique, idéalement en tant que
chef(fe) de projets dans un établissement de santé

e Hiérarchiques :

o Coordinateur du GIRCI IDF
e Fonctionnelles :

o Chargé de missions Communication / Evénementiel
Méthodologiste du GIRCI IDF
Correspondants au sein des hépitaux et autres établissements
Prestataires du GIRCI IDF (site Web, communication, événementiel)
Président(e) et Vice-Président(e)s du GIRCI IDF

Merci d’adresser un CV (1 page R/V maximum) et une lettre motivation (1 page) a :
e Bastien MEZERETTE - Coordinateur du GIRCI IDF : bastien.mezerette@qirci-
idf.fr
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